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Unité pastorale de Lessines 

Feuille de route 2025-2029  
 

 
 
J’imagine un choix missionnaire capable de transformer toute chose, afin que les habitudes, 
les styles, les horaires, le langage et toute structure ecclésiale devienne un canal adéquat pour 
l’évangélisation du monde actuel, plus que pour l’auto-préservation. La réforme des structures, 
qui exige la conversion pastorale, ne peut se comprendre qu’en ce sens : faire en sorte qu’elles 
deviennent toutes plus missionnaires, que la pastorale ordinaire en toutes ses instances soit 
plus expansive et ouverte, qu’elle mette les agents pastoraux en constante attitude de 
« sortie » et favorise ainsi la réponse positive de tous ceux auxquels Jésus offre son amitié. 
(Pape François, §27 d’Evangelii Gaudium) 
 
Le pape François nous a rappelé que nous nous engageons pour une Église ouverte à tous, 
universelle et synodale qui appelle chacun à suivre le Christ. 
Fervent défenseur de la synodalité lui aussi, notre pape Léon nous dit : Avec la lumière et la 
force du Saint Esprit, construisons une Église fondée sur l’amour de Dieu et signe d’unité, une 
Église missionnaire, qui ouvre les bras au monde, annonce la Parole, se laisse interpeller par 
l’histoire et devient un levain d’unité pour l’humanité. (Pape Léon XIV, homélie lors de la messe 
d'inauguration de son pontificat, mai 2025) 
Cette démarche synodale a débuté depuis plus de 10 ans déjà. Le 30 septembre 2017, au 
terme d’une année de discernement menée en Unité et dans la foulée du synode diocésain 
de 2011-2013, l’unité pastorale de Lessines a été envoyée en mission par notre Évêque. Cette 
refondation et cet envoi ont été balisés par un carnet de route, reprenant les priorités décidées 
ensemble en vue d’être davantage une Église « sacrement du Christ » pour la population 
locale.  
Quatre années après, tenant compte des difficultés liées à la crise sanitaire, les chrétiens qui 
portent la vitalité et la mission de l’unité pastorale ont été invités à évaluer le chemin parcouru 
et à mettre l’accent sur certaines actions dans un addendum à ce carnet de route.  
Une nouvelle étape a été vécue en juin 2025, en assemblée d’unité. En découle cette feuille 
de route, programme d’actions et guide pour les paroissiens de l’unité pastorale de Lessines 
lors des quatre prochaines années. 
 

 

ooOoo 
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De 2025 à 2029 dans l’unité pastorale de Lessines  

 

Le vivre-ensemble émerge comme fil rouge de la feuille de route de Lessines pour faire Église 
ensemble à l’avenir.  

Nous veillerons à être à l'écoute, à être attentif à chacun, à chaque service, à chaque lieu, tout 
en proposant des moments de rassemblement et d’unité où nous nous enrichirons 
mutuellement du vécu, de l’expérience et des suggestions des autres.  

Ainsi, pour vivre dans un esprit d'harmonie les quatre années à venir, notre souhait est de 
mettre l’accent sur quelques priorités qui ressortent de la dernière assemblée paroissiale.  

 

1. L’importance de l’accueil et le partage de notre joie de vivre l’évangile chaque jour 

 

Tout baptisé est invité à prendre une part active à la mission de l’Église. 

Nos clochers et nos équipes ont chacun(e) leur identité et il est important de soutenir leurs 
initiatives et animations locales, tout en les invitant à participer à une dynamique d’unité 
pastorale et à des temps de partages communs, que ce soit lors de célébrations et grands 
moments porteurs de sens (Veillée de Noël, Pâques, Pentecôte, etc.) ou lors d’autres 
assemblées. 

Nous veillerons à vivre en communauté réelle et fraternelle et à stimuler des moments de 
communion en vue de goûter ensemble l’enthousiasme et la joie de porter la mission de 
l’Église et d’être signe du Christ. 

Nous proposerons des assemblées nouvelles, lieux de déploiement d’une vie communautaire 
où chacun pourra se sentir membre d’une même famille. 

Nous oserons vivre autrement notre foi, nous annoncerons la bonne nouvelle à tous les 
habitants de Lessines, aux paroissiens que nous rencontrons habituellement mais plus 
largement dans les périphéries.  

Dès lors, nous serons particulièrement attentifs à notre manière de communiquer et à 
promouvoir nos outils de communication.  

 

2. L’accompagnement de chacun dans son cheminement 

 

La catéchèse est l’avenir de notre Église. Un soin particulier y sera apporté en l’intégrant aux 
cérémonies diverses, en perpétuant les assemblées catéchétiques qui réunissent enfants et 
parents. Nous veillerons à adapter les horaires et les lieux en raison des attentes et des besoins 
liés aux situations des uns et des autres. 

Les contacts avec les familles et jeunes foyers seront améliorés et particulièrement soignés. 
Nous créerons des synergies avec la pastorale diocésaine des couples et des familles et les 
propositions régionales, qui pourront susciter inspiration et support à nos activités locales. 

Des équipes seront mises sur pied pour accompagner les demandes, notamment spécifiques 
aux baptêmes, mariages et situations de deuil. 

Le groupe de prière (en lien avec Taizé) initié il y a quelques années est une richesse à 
poursuivre pour les paroissiens de Lessines.  
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Des moments d’adoration et des rencontres de partage d’Évangile continueront également à 
être organisés.  

 

3. Notre présence auprès des plus pauvres et des plus fragiles 

 

L’attention aux plus fragiles et l’interpellation de tous face aux pauvretés est dans l’ADN de 
Lessines.  

L’association de Saint-Vincent de Paul a pour vocation l’accueil, l’écoute et la distribution de 
colis alimentaires. Une boutique vestimentaire de seconde main, circulaire et solidaire, y a 
également trouvé sa place depuis quelques temps. 

Nous continuerons à épauler cet organisme qui depuis de nombreuses années est essentiel 
pour plus de 200 familles dans la région de Lessines. 

D’autres secteurs d’aide et services d’entraide sont à soutenir : les visiteurs de malades (ainsi 
que l’onction des malades), l’accompagnement des personnes âgées ou en fin de vie, les 
messes dans les 3 maisons de retraite… 

Une rencontre intergénérationnelle autour d’un goûter continuera à être proposée à Noël aux 
personnes isolées. 

Tissons des relations qui puissent donner espoir et dignité à ceux qui se sentent oubliés. (Léon 
PP. XIV, du Vatican, le 26 juin 2025) 

 

ooOoo 

 

Ce travail en Église est un travail d’unité dans la diversité. Tenir compte des spécificités de 
chacun(e) et des diversités locales reste important, tout en veillant à les relier en vue du bien 
commun.  

L’équipe d’animation pastorale (EAP) – équipe des permanents envoyés par l’Évêque qui 
portent la responsabilité avec le curé de coordonner l’ensemble de la pastorale de l’unité 
pastorale – et le conseil pastoral (CP) – équipe composée des représentants de nos 
communautés diverses (clochers et services), organe d’échange et de discernement – 
articuleront leur travail, concrétiseront ensemble le présent projet pastoral sous la conduite 
de l’Esprit et construiront les décisions en communion ecclésiale. 

Cette feuille de route est née du discernement au cours de l’année 2025 par les chrétiens de 
Lessines. Elle est approuvée par l’Évêque de Tournai et le curé de Lessines pour guider le 
chemin de cette unité pastorale durant les quatre années à venir (2025-2029). 

Donnée à Lessines, le 12 octobre 2025. 

 
 

 
 
+ Guy HARPIGNY,      Michel MYLE,  
Administrateur apostolique    Curé de l’unité pastorale de Lessines 
du Diocèse de Tournai 
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Annexe à la feuille de route de l’unité pastorale de Lessines 

 

Composition de l’équipe d’animation pastorale 

• M. l’abbé Michel MYLE, curé 

• M. Maurice BOLABOTO 

• Père Dieudonné BONGONGO 

• Mme Danielle DARAS 

• M. Marcel DECLERCQ 

• M. Luc DELOUW 

• Père Fabien ENGBONDU 

• M. Luc JORIS, diacre 

• Mme Yolande LAURENT-LECAT 

 

Composition du conseil pastoral 

Personnes-relais des clochers 

• Clocher Saint-Gervais-et-Protais à Bois de Lessines : M. Gauthier QUINET  

• Clocher Saint-Martin à Deux-Acren : Mme Clairette STALPAERT  

• Clocher Saint-Médard à Ghoy : M. Daniel PONCHAUT 

• Clocher Saint-Pierre à Lessines : Mme Marie Claire COUVREUR 

• Clocher Saint-Roch à Lessines : M. Johan DESCHUYTENEER 

• Clocher Notre-Dame de la Médaille Miraculeuse à Lessines-Houraing : Mme Mireille HERLIN 

• Clocher Saint-Martin à Ogy : M. Luc PONCHAUT  

• Clocher Sainte-Agathe à Ollignies : Mme Jeannine LENOIR 

• Clocher Saint-Sulpice à Papignies : M. Bernard GRAVIS 

• Clocher Saint-Léger à Wannebecq : M. Olivier VANDERMOTTEN 

Représentants des services 

• Catéchèse et de l’initiation chrétienne (équipe Croire) : Mme Monique FRANÇOIS 

• Équipe liturgique : Mme Nicole THUMELAIRE 

• Mouvements de jeunesse : à pourvoir 

• Mikados : à pourvoir 

• Équipe visiteurs de malades : Mme Murielle QUIEVREUX 

• Équipe diaconie : M. Pierre DUBOIS 

• Monde scolaire : M.  Guy BOUDRENGHIEN 

• Groupement de Fabriques d’église : M. Ludovic OPLICHTENBERG 

• ASBL du doyenné de Lessines : M. Roland DOLENS 

 

Site internet 

https://www.doyennedelessines.be/ 


